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दीर्घ सेवा निगम (लङ सनभघस कर्पोरेसि) 
 

 

 

 

भवन र ननर्माण उद्योग 

कामदारको मागघदर्घि 
 

 

दीर्घ सेवाको निदा भिेको के हो? 

दीर्ा सेवमको नबदम अनिकमांश एन.एस.डबु्ल्य. कम कमर्दमरहरूकम लमनग उपलब्ध एउटम हक हो, जसर्म उनीहरूले एउटै रोजगमरदमतमसँग  

लगमतमर १० वर्ा कमर् गरेपनि दुई (२) र्नहनमको तलब आउने नबदम नलन सक्िन्। त्यसपनि प्रते्यक पमँच (५) वर्ाको सेवम पनि एक (१) 

र्नहनमको तलब आउने नबदम नलन सक्िन्। 

एन.एस.डबु्ल्य. र्म दीर्ा सेवमको नबदमको योग्यतम र नबदम प्रदमन गने सताहरू  दीर्ा सेवमको नबदम ऐन १९५५ द्वमरम शमनसत िन् र औद्योनगक 

सम्बन्धहरूद्वमरम प्रशमनसत िन्। 

 

सािघ नमल्िे (र्पोरे्टिल) दीर्घ सेवा भिेको के हो? 

दीर्ा सेवम ननगर् (एल.एस.सी.) ले एन.एस.डबु्ल्य. कम भवन र ननर्माण उद्योगर्म नू्यनतर् १० वर्ा अनभलेख गररएको सेवम गरेकम 

कमर्दमरहरूलमई दीर्ा सेवमको भुक्तमनी प्रदमन गदाि, त्यसपनि अनभलेख गररएको सेवमको प्रते्यक पमँच (५) वर्ार्म, जसर्म उनीहरूले िेरै 

रोजगमरदमतमहरूसँग वम ठेकेदमरको रूपर्म कमर् गरेकम िन् भने्न कुरमले फरक पमदैन। 

एन.एस.डबु्ल्य. र्म एकरु्ष्ट दीर्ा सेवमको भुक्तमनीको योग्यतम र भुक्तमनी प्रदमन गने सताहरू भवन र ननर्माण उद्योगको दीर्ा सेवमको 

भुक्तमनीहरूको ऐन १९८६ नम्बर १९ द्वमरम शमनसत िन्। थप जमनकमरीको लमनग योजनमको नसांहमवलोकन हेनुाहोस्। 

 

नभन्नता के छ त? 

दुवै ऐन अन्तगात हककम लमनग योग्य कमर्दमरहरूले आफ्नो रोजगमरदमतम र्मफा त तलब आउने नबदम वम एल.एस.सी. बमट एकरु्ष्ट भुक्तमनी नलने 

िनौट गना सक्िन्। कमर्दमरले कसरी नलन रोज्िन् र कनहले भने्न आिमरर्म भुक्तमन हुने रकर् फरक हुनेि। 

दीर्ा सेवमको नबदम ऐन १९५५ अन्तगात आफ्नो रोजगमरदमतमबमट हक प्रमप्त गरेकम कमर्दमरहरू सोनह अवनिको लमनग एल.एस.सी. बमट 

अनिकमर दमवी गना योग्य हँुदैनन्। 

सुपरएनु्यएसन र अनतरेक (ररडने्डन्सी) लमई प्रमयः  दीर्ा सेवमको हकको रूपर्म र्मने्न गल्ती गररन्ि, यद्यनप नतनीहरू एउटै भने होइनन्। 

 

यसले कसरी काम गछघ ? 

एन.एस.डबु्ल्य. र्म योग्य भवन र ननर्माणको कमर् गरररहेकम कर्ाचमरीहरूकम लमनग रोजगमरदमतमहरूले एल.एस.सी. सँग सेवम दतमा र अनभलेख 

गना आवश्यक ि। रोजगमरदमतमकम दमनयत्वहरूबमरे थप जमनकमरीको लमनग तपमईांकम कमनूनी दमनयत्वहरू हेनुाहोस्।   

ठेकेदमरहरूले दतमा भएकम कर एजेन्टलमई सेवमको स्व-रोजगमर कमर्दमर प्रर्मणपत्र प्रते्यक आनथाक वर्ा दतमा गना लगमउनुपिा । 

अनभलेख गररएको सेवमको एक वर्ा २२० नदन बरमबरको हुन्ि। यो सप्तमहन्त, वमनर्ाक नबदम, नबरमर्ी नबदम, समवाजननक नबदम र उद्योगकम 

वनभोजकम नदनहरू र्टमएर गणनम गररन्ि। थप जमनकमरीको लमनग सेवम के्रनडटहरू पमउने हेनुाहोस्।  

 

यसको लानग कनत र्पछघ ? 

रोजगमरदमतम वम कमर्दमरहरूलमई कुनै खचा लमगै्दन नकनभने योजनमलमई एन.एस.डबु्ल्य. र्म भवन र ननर्माणकम कमयार्म लगमइने शुल्कद्वमरम 

नवत्त पोनर्त गररएको ि जहमँ कमर्को लमगत $२५०,००० र सो भन्दम िेरै ि र भवनको कमर् गरमउने व्यक्तक्तद्वमरम भुक्तमनी गररन्ि। थप 

जमनकमरीको लमनग  दीर्ा सेवम शुल्क हेनुाहोस्। 

 

मैले के गिनघ र्पछघ ? 

कामदारको दताघ िम्बर – जब तपमईां नयमँ कमर् सुरू गनुाहुन्ि, तपमईांले आफ्नो एल.एस.सी. कमर्दमर दतमा नम्बर र आफ्नो व्यक्तक्तगत इरे्ल 

ठेगमनम आफ्नो रोजगमरदमतमलमई प्रदमन गना आवश्यक ि तमनक उनीहरूले तपमईांकम लमनग प्रते्यक वर्ा सेवमको अनभलेख रमख्न सक्िन्। यनद 

तपमईां ठेकेदमर हुनुहुन्ि भने तपमईांको कर एजेन्टले तपमईांको सेवमको अनभलेख रमख्न आवश्यक ि। थप जमनकमरीको लमनग योजनमर्म समरे्ल 

हुने हेनुाहोस्। 

https://www.longservice.nsw.gov.au/
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https://legislation.nsw.gov.au/view/html/inforce/current/act-1955-038?query=((Repealed%3DN%2BAND%2BPrintType%3D%22act.reprint%22%2BAND%2BPitValid%3D%40pointInTime(20200901000000))%2BOR%2B(Repealed%3DN%2BAND%2BPrintType%3D%22reprint%22%2BAND%2BPitValid%3D%40pointInTime(20200901000000))%2BOR%2B(Repealed%3DN%2BAND%2B(PrintType%3D%22epi.reprint%22%2BOR%2BPrintType%3D%22epi.electronic%22)%2BAND%2BPitValid%3D%40pointInTime(20200901000000)))%2BAND%2BContent%3D(%22long%22%2BAND%2B%22service%22%2BAND%2B%22leave%22%2BAND%2B%22act%22)&dQuery=Document%2BTypes%3D%22%3Cspan%2Bclass%3D%27dq-highlight%27%3EActs%3C%2Fspan%3E%2C%2B%3Cspan%2Bclass%3D%27dq-highlight%27%3ERegulations%3C%2Fspan%3E%2C%2B%3Cspan%2Bclass%3D%27dq-highlight%27%3EEPIs%3C%2Fspan%3E%22%2C%2BSearch%2BIn%3D%22%3Cspan%2Bclass%3D%27dq-highlight%27%3EAll%2BContent%3C%2Fspan%3E%22%2C%2BAll%2BWords%3D%22%3Cspan%2Bclass%3D%27dq-highlight%27%3Elong%2Bservice%2Bleave%2Bact%3C%2Fspan%3E%22%2C%2BPoint%2BIn%2BTime%3D%22%3Cspan%2Bclass%3D%27dq-highlight%27%3E01%2F09%2F2020%3C%2Fspan%3E%22
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दीर्घ सेवा निगम (लङ सनभघस कर्पोरेसि) 
 

 

 

 

 

वानषघक नववरण – तपमईांको वमनर्ाक नववरण कमर्दमर पोटाल र्मफा त प्रते्यक आनथाक वर्ा उपलब्ध गरमइन्ि। तपमईांले आफ्नो सबै योग्य 

एन.एस.डबु्ल्य. को भवन र ननर्माणको कमर्को अनभलेख  गररएको ि भनी सुनननित गना आफ्नो वमनर्ाक नववरण जमँच गनुा र्हत्त्वपूणा ि। थप 

जमनकमरीको लमनग वमनर्ाक नववरणहरू हेनुाहोस्। 

यनद तपमईां एउटम भन्दम बढी वमनर्ाक नववरणको सूचनम प्रमप्त गनुाहुन्ि भने, समर्मन्यतयम यसको र्तलब तपमईांसँग एउटम भन्दम बढी दतमा भएको 

भने्न हुन्ि। यनद तपमईांसँग एउटम भन्दम बढी दतमा नम्बर ि भने, तपमईांले हमर्ीलमई कमर्दमर पोटाल र्मफा त थमहम नदन सकु्नहुन्ि वम हमर्ीलमई 

अनलमइन सम्पका  गनुाहोस्। 

कामदार र्पोर्टघल – कुनै पनन सर्यर्म आफ्नो अनभलेख गररएको सेवम जमँच गना पोटाल पहँुच गनाको लमनग दतमा गनुाहोस् र तपमईांको सम्पका  

नववरणहरू सही िन् भनी सुनननित गनुाहोस्। दतमा गना www.longservice.nsw.gov.au/online-services र्म हेनुाहोस्। 

तर्पाईकंो अनभलेख गररएको सेवाको जााँच गिनघहोस् – तपमईांको सबै एन.एस.डबु्ल्य. कम भवन र ननर्माणको कमर् सही रूपर्म अनभलेख 

गररएको ि भनी सुनननित गनुाहोस्। यनद तपमईां कमर् गना असर्था हुनुभएको ि भने, तपमईां गैर-सेवमकम नदनहरू, नवशेर् के्रनडटहरू वम दीर्ा 

सेवमको भुक्तमनीको लमनग योग्य हुनुहुन्ि नक भनेर जमँच गनुाहोस्। यनद तपमईांको पमँच (५) वर्ा भन्दम कर् सेवमको अनभलेख गररएको ि र चमर 

(४) वर्ाको लमनग कुनै सेवमको अनभलेख गररएको िैन भने, तपमईांको दतमा रद्द हुन सक्ि। सम्भमनवत रद्दीकरण रोक्नको लमनग, तपमईांले हमर्ीलमई 

आफ्नम पररक्तथथनतहरूबमरे अद्यमवनिक रमख्न आवश्यक ि। थप जमनकमरीको लमनग दतमा रद्द गने हेनुाहोस्। 

 

समेनर्टएका कामको प्रकार 

योग्य कमर्दमरहरू कर्ाचमरी र ठेकेदमरहरू हुन् (चमहे ती कर्ाचमरी, ठेकेदमर, प्रनशकु्ष, क्यमजुअल (कमया सर्य नतोनकएको) वम भमडमकम श्रर्दमर 

हुन्) जसले एन.एस.डबु्ल्य. र्म भवन र ननर्माण उद्योगर्म कमर् गिा न्। 

कमर्दमरहरूले ननम्न तीन (३) भमगको परीक्षण पूरम गना आवश्यक ि: 

१. ननजी के्षत्रर्म हुनुपिा  

२. भवन र ननर्माण उद्योगको दीर्ा सेवमको भुक्तमनीहरूको ऐन १९८६ नम्बर १९ द्वमरम पररभमनर्त गररए अनुसमरको भवन र ननर्माणको 

उद्योगर्म एन.एस.डबु्ल्य. र्म कमर् गनुापिा  

३. भवन र ननर्माण उद्योगको दीर्ा सेवमको भुक्तमनीहरूको ननयर्मवली २०२२ र्म तोनकएको तलब (अवमडा) अन्तगातको तलबको दर 

ननिमारण गररएको कमर् गरेको हुनुपिा । 

यमद रमख्नुहोस् यनद कुनै प्रकमरको कमर्र्म तोनकएको तलब (अवमडा) र्म भुक्तमनीको दर रहेको ि भने, यसले कमर्लमई स्वतः  योजनमको लमनग 

योग्य बनमउँदैन, कमर्ले तीन (३) भमगको परीक्षण पमस गनुापिा ।  थप जमनकमरीको लमनग सरे्नटएकम कमर्कम प्रकमर हेनुाहोस्। 

 

राष्ट्रमण्डलका स्थािहरूमा गिे काम  

रमष्टर र्ण्डलकम थथमनहरू रमष्टर र्ण्डल सरकमरको के्षत्रमनिकमर अन्तगात पने भएकमले, रमष्टर र्ण्डलकम थथमनहरूर्म सञ्चमलन गररएको कमर् 

एल.एस.सी. द्वमरम प्रशमनसत एन.एस.डबु्ल्य. भवन र ननर्माण उद्योगको दीर्ा सेवमको भुक्तमनीहरूको ऐन अन्तगात के्रनडट गना सनकँदैन र हमर्ी 

यसलमई सर्मिमन गना रमष्टर र्ण्डल सरकमरसँग नर्लेर कमर् गरररहेकम िौ।ँ थप जमनकमरीको लमनग रमष्टर र्ण्डलकम थथमनहरू हेनुाहोस्। 

 

एि.एस.डब्ल्यन. िानहर काम गदाघ 

प्रते्यक रमज्य र के्षत्रको आफ्नै समना नर्ल्ने (पोटेबल) योजनम ि। एन.एस.डबु्ल्य. बमनहर भवन र ननर्माणको कमर् गने कमर्दमरहरूले कमर् भएको 

रमज्य वम के्षत्रसँग सेवम के्रनडटहरू दतमा गना र अनभलेख गना योग्य हुन सक्िन्। थप जमनकमरीको लमनग एन.एस.डबु्ल्य. बमनहर कमर् गदमा 

हेनुाहोस्।  

 

मैले भनक्तािीको लानग कनहले आवेदि नदि सक्छन ? 

तपमईांले दीर्ा सेवमको भुक्तमनीको लमनग नू्यनतर् यो सर्य पनि आवेदन नदन सकु्नहुन्ि: 

• १० वर्ाको सेवम, र त्यसपनि प्रते्यक पमँच (५) वर्ा पनि, र उद्योगरै् रहेको 

• ५ वम सोभन्दम बढी वर्ाको सेवम अनभलेख गररएको, र उद्योगर्म थथमयी रूपर्म कमर् िोडेको 

• ५५ वम सो भन्दम बढी नदनको सेवम अनभलेख गररएको, र उद्योगर्म कमर्को लमनग पूणा र थथमयी रूपर्म असक्षर् भएको  

• ५५ वम सो भन्दम बढी नदनको सेवम अनभलेख गररएको, र ५५ वम सो भन्दम बढी उरे्रर्म उद्योगबमट सेवमननवृत्त भएको 

• ५५ वम सोभन्दम बढी नदनको सेवम अनभलेख गररएको, उद्योगबमट सेवमननवृत्त भएको, र एक नदग्गजको पेन्सन नदइएको 

• देहमन्त भएकम कमर्दमरको ननजकको आफन्त वम इसे्टटले नू्यनतर् ५५ नदनको सेवम अनभलेख भएको बेलमर्म दमवी गना सक्िन्। 

यो सबै रमज्य र के्षत्रहरूभरर अनभलेख गररएको सेवमको सांयोजन हुन सक्ि, यद्यनप जहमँ सबैभन्दम हमलको सेवमको अनभलेख गररएको ि, त्यहमँ 

भुक्तमनीको लमनग आवेदन जमरी गररनुपिा  र योजनमर्म दतमा गररनुपिा । थप जमनकमरीको लमनग  दीर्ा सेवमको भुक्तमनी हेनुाहोस्।  

https://www.longservice.nsw.gov.au/
mailto:info@longservice.nsw.gov.au
https://www.longservice.nsw.gov.au/bci/workers/your-long-service/annual-statement
https://longservice.my.site.com/bci/s/login/?type=Worker
http://www.longservice.nsw.gov.au/online-services
https://www.longservice.nsw.gov.au/bci/workers/other-information/cancellation-of-registration
https://legislation.nsw.gov.au/view/html/inforce/current/act-1986-019
https://legislation.nsw.gov.au/view/pdf/asmade/sl-2022-523
https://www.longservice.nsw.gov.au/bci/the-scheme/about-the-scheme/type-of-work-covered-by-the-scheme
https://www.longservice.nsw.gov.au/about-us/commonwealth-places
https://www.longservice.nsw.gov.au/bci/workers/other-information/working-outside-nsw
https://www.longservice.nsw.gov.au/bci/workers/your-long-service/long-service-payment
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दीर्घ सेवा निगम (लङ सनभघस कर्पोरेसि) 
 

 

 

 

 

छन रे्टको सेवा 

तपमईांले कमर्दमर पोटालर्म नवगतको कमर्को पनहचमन गनाको लमनग आवेदन नदन सकु्नहुन्ि र उपयुक्त प्रर्मणहरू प्रदमन गना सकु्नहुन्ि। थप 

जमनकमरीको लमनग उपयुक्त प्रर्मण हेनुाहोस्। 

महत्त्वरू्पणघ – रोजगमरी प्रर्मनणत गने कमगजमतले ननम्न सबैलमई सनु्तष्ट पमने उपयुक्त प्रर्मण देखमउनुपिा : 

१. आवेदि गररएको अवनिमा गररएको काम – तपमईांले गनुाभएको कमर्को प्रकमरको वणान 

२. आवेदि गररएको अवनि भररको रोजगारी – समू्पणा रोजगमरको अवनि (प्रते्यक आनथाक वर्ा भररको रोजगमरीको प्रर्मण सर्मवेश 

गरेर) 

३. रोजगारदाताका नववरणहरू – रोजगमरदमतमको नमर् र ए.बी.एन. 

४. कामदारका नववरणहरू – तपमईांको नमर्थर। 

 

र्पनिरावेदिहरू 

कमर्दमरहरू वम देहमन्त भएकम कमर्दमरकम व्यक्तक्तगत प्रनतनननिहरूले एल.एस.सी. द्वमरम गररएकम नननित ननणायहरू नवरूद्ध स्वतन्त्र भवन र 

ननर्माण दीर्ा सेवम भुक्तमनीहरूको सनर्नतर्म पुनरमवेदन गना सक्िन्, जसै्त: 

• कमर्दमरको सेवम अस्वीकमर हँुदम 

• कमर्दमरको दतमा अस्वीकमर वम रद्द हँुदम 

• सेवमकम के्रनडटहरू थप्न अस्वीकमर हँुदम। 

ननम्न ननणायहरूकम लमनग पुनरमवेदन गने अनिकमर हँुदैन: 

• दीर्ा सेवमको भुक्तमनीर्म लमगू भएको भुक्तमनीको दर (दफम.५०क अन्तगात प्रदमन गररएको बमहेक) 

• कमर्दमर दतमा अनर्को सर्यर्म समना अस्वीकमर गररएको 

• रद्द गररएको दतमा पुनथथमापनम गना अस्वीकमर गररएको 

• दमवी पनि दतमा रद्द गररएको (कमर् िोडेको, नचनकत्सम असक्षर्तम, उरे्रकम कमरणले सेवमननवृनत्त पमएको, देहमन्त भएको) वम सै्वक्तिक 

तररकमले रद्द गररएको 

• कमर्दमर दतमा भएको नर्नत अनर्को कमर्को अवनिको लमनग सेवम के्रनडट गना अस्वीकमर गररएको 

• क्तथथनत सनक्रय नभएको बेलम कमर्दमरको अनभलेखर्म सेवम के्रनडट गना अस्वीकमर गररएको  

• सेवमको सांरक्षणकम अनुरोिहरू स्वीकमर गना अस्वीकमर गररएको। 

ननणायको सूचनम नदइएको नर्नतको ४२ नदन नभत्र पुनरमवेदन दमयर गररनुपिा । 

यनद सनर्नतकम अध्यक्षले असमिमरण पररक्तथथनतहरू रहेकम िन् भनेर नवचमर गरेर्म उनीहरूले एल.एस.सी. को ननणायको सूचनम नदइएको ि 

(६) र्नहनम नभत्र पुनरमवेदन स्वीकमर गना सके्निन्। ननणायको सूचनम नदइएको नर्नतको ि (६) र्नहनम भन्दम बढी सर्य पनि पुनरमवेदन गना 

सनकँदैन। थप जमनकमरीको लमनग ननगर्कम ननणायहरूको पुनरमवेदन गने हेनुाहोस्। 

https://www.longservice.nsw.gov.au/
mailto:info@longservice.nsw.gov.au
https://www.longservice.nsw.gov.au/?a=60055
https://www.longservice.nsw.gov.au/bci/workers/other-information/appealing-decisions

